COLEGIO DOMINGO EYZAGUIRRE

SAN BERNARDO / /EL BOSQUE

ASIGNATURA: Educacion Tecnoldgica
PROFESOR (a): MAURICIO VELASQUEZ CANDIA

Actividad Practica Pedagdgica
(Evaluacion formativa)

Nombre: Curso: 7°C

Fecha inicio: Fecha Presentacion:

Descripcion Curricular de la Evaluacién

Unidad Descripcion funcional del personal que trabaja en el
servicio

Objetivo Hacer un perfil de uno o mas de los oficios observados,
simulando buscar personas que se desemperien en el
cargo.

Habilidades a evaluar Hacen un perfil de uno o mas de los oficios observados

Resumen de la actividad: En una hoja de block crean un perfil de uno o mas de
los oficios observados, simulando buscar personas que se desempefien en el
cargo.

Estacion de Servicio

Busca Bombero
Licencia de estudios secundarios
Minimo de experiencia 3 afios
El puesto requiere:

Manejo de bomba bencinera, registro de cuentas
y conocimiento de mecanica automotriz.
Bencinera Comercial Sur. Fono 623 48 91

Av. Panamericana Sur Km. 16
Oficina: atenciéon continuada de 8:30 a 19:00 hrs.




Instrumento de Evaluacion: Lista de cotejo (se adjunta al resumen de la

actividad).
Agente evaluador: heteroevaluacion.

Instrumento de Evaluacién 6 ailo C: Lista de Cotejo

Subsector Nombre del Alumno Fecha de
Aplicacién
Educacion
Tecnolbgica
Nombre de la | Descripcidn funcional del personal que trabaja en el servicio.
Actividad
Objetivo Hacer un perfil de uno o mas de los oficios observados,
simulando buscar personas que se desempefien en el cargo.

Aprendizaje Hacen un perfil de uno o mas de los oficios observados.
Esperado
INSTRUCCIONES DE APLICACION.
Marque con una X el registro de cumplimiento correspondiente.

5 = Excelente 2 = Regular

4 = Muy Bueno 1 = Deficiente

3 = Bueno
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Se presenta con materiales de investigacion.

Se guia por las indicaciones dadas por el
profesor.

Utiliza diversidad de materiales.

Analiza correctamente el Servicio en Estudio.

Concluye en el tiempo entregado.

Cumple con el objetivo de la clase.

Presenta un trabajo limpio.

Aprovecha el tiempo entregado.

Es solidario (a) con sus compafieros (as).

Puntaje Total.

El total obtenido por cada indicador nos indica que el resultado o puntaje

ideal seria de 45 puntos.







	INSTRUCCIONES DE APLICACIÓN.

